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VERTINIMAS KAIP UZSIENIO KALBOS MOKYMO(SI) DALIS,

PAZANGOS IR PASIEKIMU RODIKLIS VILNIAUS KOLEGIJOS

ELEKTRONIKOS IR INFORMATIKOS BEI VERSLO VADYBOS
FAKULTETU STUDENTU IR DESTYTOJU POZIURIU

Juraté Helsvig, AuSra NetikSiené, Juraté Patackaité

Vilniaus kolegijos Uzsienio kalby centras

Anotacija. Studenty mokymosi pasiekimy lygis yra vienas pagrindiniy aukstosios
mokyklos administracijos, déstytojy ir studenty tarpusavio bendradarbiavimo veiklos rodik-
liy, kurie profesinéje aplinkoje turi jtakos absolventy profesiniy Ziniy jgijimui ir gebéjimy
issiugdymui bei lemia jy konkurencingumg tarp tos pacios srities specialisty. Todél, kaip
teigiama LR SMM ir SMPF 2018 m. parengtame rekomendacijy sqvade, svarbi ,,j studentq
orientuoto mokymosi, mokymo ir pasiekimy vertinimo dermé . Vertinimas yra aktuali tema
tiek déstytojui, tiek studentui. Studentas gali jsivertinti pazangq, jgytas Zinias ir gebéjimus,
sustiprinti ar prarasti motyvacijq, siekdamas geresniy rezultaty, déstytojas gali jsivertinti
savo déstomo dalyko efektyvumq, mokymo kokybe ir Ziniy ar patirties perteikimg. Gera
vertinimo praktika ir patirtis skatina mokymgsi, padeda siekti mokymo ir mokymosi koky-
bés. Straipsnio autorés neabejoja temos aktualumu ir tuo, kad vertinimo efektyvumgq lemia
tinkamai parinkti vertinimo tipai, suplanuoti vertinimo metodai bei tinkamai paruostos uz-
duotys ir jy vertinimo kriterijai. Déstytojy ir studenty tarpusavio bendradarbiavimas ypac
svarbus, pasirenkant vertinimo metodus, kurie ne tik parodyty rezultatus, bet ir skatinty tiek
destytojus, tiek studentus tobuléti.

Pagrindiniai ZodZiai: vertinimas, uzsienio kalba, pasiekimai, formalusis vertinimas,
neformalusis vertinimas.

Problema. Kvalifikuota vertinimo proceso svarba yra ypa¢ aktuali studen-
tams dél galimybeés, kuri atsiranda tik studentui pasiekus puiky arba tipinj pasieki-
my lygmenj, testi studijas valstybés 1éSomis, o déstytojui — atsakomybé ir pareiga
buti kvalifikuotam vertintojui. Kvalifikuoto (kokybiSko) vertinimo nebuvimas gali
ne tik sumazinti studenty motyvacija bei pasitikéjima déstytoju, aukstaja mokykla,
bet ir atimti laiko, finansy ar net norg toliau testi mokslus. Nors tiek Bendrieji Eu-
ropos kalby metmenys (BEKM), tiek aukstosios mokyklos pasiekimy lygio politika
yra paremti studenty Ziniy ir geb¢jimy jsivertinimu, t. y. sgmoningu mokymusi, mo-
kéjimu nusistatyti ir sekti savo iSmokimo lygj ir jgyti gebéjimy parengti tobuléjimo
bei mokymosi visg gyvenimg plang, suteikia prielaidy formuojamajam vertinimui,
aukstosiose mokyklose taikomas kriterinis (kaupiamasis) vertinimas. Straipsnio
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autorés neabejoja temos aktualumu ir tuo, kad vertinimo efektyvumg lemia tinka-
mai parinkti vertinimo tipai, suplanuoti vertinimo metodai bei tinkamai paruostos
uzduotys ir jy vertinimo kriterijai, taip pat déstytojy ir studenty tarpusavio bendra-
darbiavimas. Tad gal ir neformaliajam vertinimui reikéty rasti vietg vertinant auks-
tosios mokyklos studentus. Juk ar ne studenty tobuléjimu ir nuolatiniu déstytojy
kvalifikacijos kélimu pagrista visa aukStojo mokslo sistema?

Objektas: vertinimas kaip uzsienio kalbos mokymo(si) dalis bei pazangos ir
pasiekimy rodiklis Vilniaus kolegijos Elektronikos ir informatikos ir Verslo vady-
bos fakultety studenty ir déstytojy pozitriu.

Tikslas — iSsiaiskinti apklausos ir interviu metodais Vilniaus kolegijos
Elektronikos ir informatikos, Verslo vadybos fakultety studenty ir Uzsienio kalby
centro déstytojy poziiirj j vertinima, palyginti jvairiy kursy studenty ir déstytojy po-
zitirj ir jvertinti vertinimo tipy privalumus, trikumus ir galimybes studenty uzsienio
kalby rezultatams Vilniaus kolegijoje pasiekti.

1. Vertinimo, jvertinimo ir jsivertinimo sampraty apibaidinimas

LR Svietimo ir mokslo ministras dar 2004 m. jsakymu pateiké vertinimo,
jvertinimo ir jsivertinimo sampratas, kuriomis vadovaujamasi Lietuvos bendrojo
lavinimo ir aukstosiose mokyklose. Sie apibiidinimai tokie: ,,Vertinimas — nuola-
tinis informacijos apie mokinio / studento mokymosi pazangg ir pasiekimus kau-
pimo, interpretavimo ir apibendrinimo procesas. [vertinimas — vertinimo proceso
rezultatas, konkretus sprendimas apie mokinio / studento pasiekimus ir padaryta
pazanga. Isivertinimas — paties mokinio / studento daromi sprendimai apie daro-
ma pazanga bei pasiekimus* (Mokiniy pazangos ir pasiekimy vertinimy samprata,
(MPPVS), patvirtinta Lietuvos Respublikos §vietimo ir mokslo ministro 2004 m.
vasario 25 d. jsakymu Nr. ISAK-256). Uzsienio literatiiroje dar 1994 m. vartojamas
toks apibiidinimas: ,,Vertinimas — tai jvairiy fakty apie mokymasi rinkimas, moky-
mosi rezultaty nustatymas ir matavimas (Gage, Berliner, 1994).

Taciau Siame straipsnyje démesys bus skiriamas vertinimui ir vertinimo ti-
pams, kurie skirstomi pagal paskirtj: | formuojamajj, diagnostin;j ir apibendrinamajj
(sumuojamajj); pagal duomeny fiksavima: j formalyjj ir neformalyji; pagal pagrin-
dima:  kriterinj, idiografinj ir norminj; pagal subjektus — i kity vertinima (pvz.,
déstytojo, studijy kolegos) ir t. t.

Panagrinésime dazniausiai taikomus vertinimo tipus — formuojamajj ir api-
bendrinamajj (sumuojamajj). Mokslingje literatiiroje jie dar vadinami vertinimais,
skirtais mokymuisi (assessment for learning) ir mokymosi rezultaty vertinimais
(assessment of learning). Sie vertinimo tipai skiriasi savo tikslais, metodais ir
vertinimo rezultaty panaudojimais. Formuojamojo vertinimo tikslas yra pagerinti
mokyma(si) teikiant pastovy griztamajj ry$j, kai tuo tarpu sumuojamojo vertinimo
tikslas yra jvertinti studento mokymasi, mokymosi pasiekimus palyginant su stan-
dartu. Formuojamajj vertinimg atlieka ne tik déstytojas, bet ir patys studentai, jy
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bendramoksliai, taikydami jvairius mokymo(si) ir vertinimo metodus. Sumuojamg-
ji (apibendrinamajj) vertinima atlieka tik déstytojas, dazniausiai skyriaus, semestro
pabaigoje jvertindamas studenty iSmokimg, kad biity galima daryti iSvadas apie
tai, kas pasiekta ir ko nepavyko pasiekti. Déstytojas raSo pazymj uz atlika uzduotj
ir pazymys sumuojamas mokomojo dalyko pabaigoje. Formuojamasis vertinimas
yra nuolatinis procesas, vykstantis visuose mokymosi proceso etapuose, jo metu
nerasomas galutinis paZymys nei raSto darbo pabaigoje, nei pazymiy knygeléje.
Trumpai tariant, vertinimas, skirtas mokymuisi, yra formuojamasis, neformalusis,
ir nukreiptas ] mokymosi procesg, kai tuo tarpu mokymosi rezultaty vertinimas yra
apibendrinamasis (sumuojamas), formalusis, ir nukreiptas | mokymosi rezultata.

Ugdymo procese yra svarbus tiek mokymosi rezultaty vertinimas, tiek verti-
nimas, skirtas mokymuisi, taciau pastarasis yra kur kas galingesnis vertinimo jran-
kis, jei norima skatinti studenty mokymasi ir ilgalaike motyvacijg.

Aukstojoje mokykloje reikalingi abu vertinimo tipai, nes, viena vertus, désty-
tojas turi raSyti pazymj, kita vertus, turi aiskiai studentui pateikti iSsamy grjztamajj
ry§j ir nurodyti tolesnio tobuléjimo galimybes. Vis labiau akcentuojant studijas,
orientuotas ] studenta, bei studenty autonomiskumg visame mokymosi procese, i
vertinimo procesg vis labiau jtraukiami ir studentai. Vertinimo procese aktyviai da-
lyvauja ne tik déstytojas, bet ir pats studentas, nuolat jsivertindamas savo paties
daroma pazanga ir atitiktj lukesCiams, bei kiti grupés studentai (peer). Studenty
jtraukimas j vertinimo ir jsivertinimo veiklas sudaro prielaidas puoseléti vertinimo
kultiirg, kai démesys skiriamas ne tik matavimui ir jvertinimui, bet mokymuisi ir jsi-
vertinimui. Tokios kultiiros puoseléjimas padeda studentams prisiimti atsakomybg
uz savo mokymasi, ugdytis savaranki§ko mokymosi geb&jimus. Jiems reikty suteik-
ti daugiau galimybiy apmastyti savo mokymasi ir rezultatus. Studenty j(si)trauki-
mas ] pasiekimy vertinimy gairiy kiirimg akcentuojamas rekomendacijy ,,] studenta
orientuoto mokymosi, mokymo ir pasiekimy vertinimo dermé* savade: ,,Studentai
turéty aktyviai jsitraukti j kasdienes studijy aktualijas ir vertinimo procesa ben-
dradarbiaudami, i§sakydami nuomone, teikdami pasitilymus ir taip stimuliuodami
pasiekimy vertinimo kultiiros kaita. Aukstoji mokykla turéty biiti atsakinga ir suda-
ryti galimybes studentams tinkamai dalyvauti vertinimo procese ir diskusijose apie
mokymosi tobulinimg, nes studentai j aukstgsias mokyklas jstoja su skirtinga mo-
kymosi patirtimi, geb&jimais ir nevienodai suprasdami aukstojo mokslo studijas.*

2. Studenty pasiekimy vertinimo (vertinimo struktiiros, vertinimo
metody ir vertinimo kriterijy) Vilniaus kolegijoje apZvalga

Vilniaus kolegijoje (toliau — VK) déstytojai vadovaujasi ,,Vilniaus kolegijos
studijy tvarka®, kurios paskirtis — nustatyti studijy Vilniaus kolegijoje sistema, s3-
lygas, organizavimg ir vykdyma, kolegijos studenty ir klausytojy teises bei parei-
gas, ,,Studijy rezultaty vertinimo tvarkos aprasu®, kuris nustato dalyko (modulio)
studijy rezultaty vertinimo principus ir tvarka Vilniaus kolegijoje, fakultety dekany
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jsakymu ,,Dé¢l laiku neatlikty ar neigiamai jvertinty tarpiniy atsiskaitymy salygy*.
Minétuose dokumentuose apibrézta vertinimo samprata, principai bei nubréztos pa-
grindinés su vertinimu susijusios salygos. Vertinimo tikslas — jvertinti studenty pa-
siektus studijy rezultatus ir jy lygj, teikti studentui griztamaja informacija apie pa-
siekimus, daromg pazangg. Vertinant privaloma vadovautis tokiais principais kaip
pagristumas, patikimumas, aiSkumas, naudingumas, nesaliSkumas. Studijy rezulta-
ty vertinimas susideda i$ Ziniy vertinimo, geb¢jimy vertinimo ir nuostaty vertinimo.
Kolegijoje taikomas kaupiamasis kriterinis vertinimas. Dalyko (modulio) studijy
rezultatai vertinami balais nuo 1 iki 10. Balas yra studijy programos rezultaty pa-
siekimo matas. Dalyko (modulio) vertinimo tvarka yra jtraukta j dalyko (modulio)
programos aprasa, suderintg katedroje, kuriai priskirtas dalykas (modulis). Dalyko
(modulio) baigiamajj jvertinimg sudaro tarpiniy atsiskaitymy jvertinimy, padaugin-
ty 18§ jiems suteikty atitinkamy svertiniy koeficienty, suma. Déstytojas, paskelbgs
vertinimo rezultatus, turi informuoti besidomincius studentus apie pagrindinius jy
darbo trikkumus ir klaidas. Dalyko (modulio) apraSe i$samiai pateikiama studijy
rezultaty vertinimo sistema: modulio studijy rezultatai, studijy metodai, studenty
pasiekimy vertinimo metodai, vertinimo struktiira ir kriterijai.

3. Uzsienio kalby mokymo ir vertinimo situacijos apZvalga Elektronikos
ir informatikos ir Verslo vadybos fakultetuose

Elektronikos ir informatikos fakultete (toliau — EIF) yra déstoma angly kalba
1, angly kalba 2, profesiné angly kalba, specialybés angly kalba. Kalby studijoms
skiriami 6 kreditai vienai studijy programai. Verslo ir vadybos fakulteto (toliau —
VVF) studijy programose yra verslo uzsienio kalba (pirmoji), jau keleta mety dés-
toma tik angly kalba, verslo uzsienio kalba (antroji) — vokieciy kalba ir uzsienio
kalba, kur studentai gali patys pasirinkti i$ sitilomy uzsienio kalby: pranciizy, rusy,
ispany, italy, kiny, dany, Svedy.

Uzsienio kalbos dalyko (modulio) baigiamajj jvertinimg sudaro tarpiniai at-
siskaitymai, jgyti semestro eigoje (70 proc.), ir egzaminas rastu, atlickamas semestro
pabaigoje (30 proc.). Kiekvienam tarpiniam atsiskaitymui déstytojas parengia ver-
tinimo kriterijus atskirai, vadovaudamasis Bendraisiais Europos kalby mokymosi,
mokymo ir vertinimo metmenimis bei UZsienio kalby centro ir katedry, kuruojanciy
studijy programas, rekomendacijomis. Formaliai vertinami Sie specialieji (uzsienio
kalbos) gebéjimai: raSymas, klausymas, kalbéjimas ir skaitymas. Dazniausiai uzsie-
nio kalby mokyme taikomi $ie vertinimo metodai: apklausa Zodziu, apklausa rastu,
prane$imo pristatymas, uzsienio kalbos mokymosi pasiekimy aplankas.

Elektronikos ir informatikos fakultete vertinimo struktiira ir jy jtaka galu-
tinlam pazymiui pasiskirsCiusi Sitaip: kontrolinis darbas (jo jtaka galutiniam pa-
zymiui 20 proc.), praktinés uzduotys (30 proc.), savarankiskas darbas (20 proc.),
egzaminas (30 proc.). Verslo vadybos fakultete studenty zinios ir geb&jimai ver-
tinami tokiu biidu: apklausa rastu ir zodziu sudaro 20 proc. bendro modulio ver-
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tinimo, apklausa rastu (kontrolinis darbas, testas) — 10 proc., pranesimo pristaty-
mas — 20 proc., uzsienio kalby mokymosi pasiekimy aplanko uzduoc¢iy pristatymas
20 proc. ir egzaminas ratu — 30 proc. Si vertinimo struktiira gali baiti atnaujinama
pateikus studijy programos komitetui argumentuotus pasiiilymus, taip pat kiekvie-
nos studijy programos komitetas gali pateikti rekomendacijy déstytojui, koordinuo-
janc¢iam uZzsienio kalbos dalyka (modulj), dél vertinimo struktiiros atnaujinimo.

4. Vertinimas Vilniaus kolegijos EIF ir VVF studenty ir déstytoju poZitiriu

Apklausa buvo atlikta Vilniaus kolegijos Elektronikos ir informatikos fakul-
tete ir Verslo vadybos fakultete. Apklausoje dalyvavo 149 I-III kursy studentai,
i§ kuriy 52 EIF studentai ir 97 VVF studentai, kurie mokési ar mokosi uzsienio
kalbos, taip pat Uzsienio kalby centro (toliau — UKC) lektoriai. Sia apklausa sickta
i$siaiskinti, kaip vertinimg supranta VK dviejy fakultety studentai, ar studenty ir
déstytojy pozitriai Siuo klausimu panasis, taip pat ar dabar taikomas kaupiamasis
(suminis, apibendrinamasis, formalusis) vertinimas skatina studentus tobuléti ir ak-
tyviai dalyvauti paskaitose, dirbti savarankiSskai namuose ir ar uztikrina objektyvy
rezultaty vertinima, kitaip tariant, ar toks vertinimas tinka studenty uZzsienio kalbos
Ziniy ir geb&jimy pazangai ir pasiekimams jvertinti.

Vertinimo efektyvumas labai priklauso ir nuo pasirinkty vertinimo kriterijy.
Uzsienio kalbos modulio / dalyko vertinimo kriterijai yra pristatomi studentams
kurso pradzioje. Apklausoje noréjome suzinoti, ar studentams yra aiskiis uzsienio
kalbos modulio / dalyko vertinimo kriterijai. DidZioji apklausty studenty dalis tei-
gé, kad vertinimo kriterijai yra visiskai aiskiis (86 studentai) arba aiskiis (54 studen-
tai), t. y. 94 proc. visy apklaustyjy (zr. 1 pav.).

Ar aisktis Uzsienio kalbos modulio / dalyko
vertinimo kriterijai?
100
80
60 I
40 (86 5-4
20 R [
0 . - ‘81 _.1_

Visiskai Aiskas IS dalies Neaiskiis
aiskus aiskas

1 pav. Uzsienio kalbos modulio / dalyko vertinimo kriterijy samprata
VK taikomas kaupiamasis vertinimas, kuriuo déstytojai vertina studenty pa-

siekimus — jgytas Zinias ir gebéjimus, padarytg pazangg taikant jvairius vertinimo
metodus. Uzsienio kalbos Zinios ir geb¢jimai yra vertinami balu / pazymiu. Apklau-
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soje siekta iSsiaiskinti, kg studentai mano apie vertinimg balais. 97 proc. apklausty-
ju pazyméjo, kad vertinimas balais jiems yra svarbus. Atlikta apklausa parodé, kad
vertinimas balais ne tik skatina mokytis ir didina mokymosi motyvacija, bet taip pat
padeda suprasti ziniy lygj, suvokti savo galimybes ir mokytis i§ klaidy (zr. 2 pav.).

Kodél svarbus vertinimas balais?
Padeda mokytis i$ klaidy  INEEE———— |
Padeda suprasti savo ziniy lygj I .

Padeda suvokti savo galimybes |
Didina mokymosi motyvacija NN o m
Skatina lankyti uzsiémimus N 1

Skatina mokytis  [INEG_—_— m

0 20 40 60 80 100 120 140 160
m Visiskai sutinku ® Sutinku ® Nesutinku® Visiskai nesutinku = Nezinau

2 pav. Vertinimo balais svarba

Apklausoje pateikta keletas vertinimo tipy (zr. 1 lentele), kuriuos paprasyta

atpazinti. Gauti rezultatai (zr. 3 pav.) patvirtino, kad UKC déstytojai, vertindami
studentus, remiasi standartais / kriterijais. Baigus tema ar kurso dalj studenty pa-
siekimai yra tikrinami, tai tik patvirtina taikoma kaupiamajj vertinimg. Studentai
taip pat pazyméjo, kad jy mokymasi déstytojas nuolat stebi, komentuoja ir aptaria
pasiekimus. Dziugu ir tai, kad studentai (73 proc.) patys lygina savo pasiekimy
rezultatus su ankstesniais.

1 lentelé. Vertinimo tipai

Déstytojas nuolat stebi mano mokymasi, komentuoja, aptaria mano pasiekimus.

Norédamas padéti, nukreipti tam tikrai veiklai, déstytojas mane jvertina zodziu ar rastu, bet ne
balu.

Prie§ pradedant nauja mokymosi tema, kursa, déstytojas zodziu ar raStu patikrina mano
pasiekimus.

Baigus temg ar kurso dalj, déstytojas zodziu ar rastu patikrina mano pasiekimus.

Vertindamas pasiekimus déstytojas remiasi tam tikrais standartais (kriterijais).

Vertindamas dabartinius mano pasiekimus déstytojas juos lygina su ankstesniais, taip
stebédamas mano pazanga.

AS pati / pats lyginu pasiekimus su ankstesniais.
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Rezultatai, pateikti 3 pav., rodo vertinimo svarba pasiekimams ir tai, kad
apklausti studentai atpazjsta Siuos vertinimo tipus. [§sakydami savo nuomong dés-
tytojai pazymi, kad vertinimas yra skirtas pasieckimams ir paZzangai nustatyti bei yra
visapusiskas, nes vertinamos Zinios ir gebéjimai. Siuo pozitiriu tiek studenty, tick
déstytojy nuomonés sutampa.

Kokj vertinimo tipa Jiis atpazjstate?

I [0 . 40—
I (3 . 66
I (30 e | (
I |36 N |3 ¢
I 00 e 50—
2 I (¢ N N, 43 mmmm—
| T [0S I D4 e

0 20 40 60 80 100 120 140 160

W A~ L N

m Atpazjstu ™ Neatpazjstu

3 pav. Vertinimo tipy identifikavimas

Siekdamos iSsiaiskinti, kaip vertinimo paskirtj supranta studentai ir déstyto-
jai, pateikéme teiginius (zr. 3 lentele) ir papraséme jvertinti sutikimo su kiekvienu
teiginiu masta. Apzvelgdamos rezultatus panagrinésime ir palyginsime studenty ir
déstytojy pozilrj i vertinima.

2 lentelé. Teiginiai apie vertinimo paskirti

Vertinimas reikalingas tam, kad tobulinty mokyma.

Vertinimas turi teigiamai nuteikti tolesniam mokymuisi.

Vertinimas turi parodyti mokéjimo lygi.

Vertinimas skirtas konstatuoti esamg padét;.

Vertinimas yra skirtas drausminti.

Vertinimas skirtas bausti.

Vertinimas skirtas mokymosi motyvacijai kelti.

Vertinimas skirtas padéti mokytis.

O [0 || || |W| N —

Vertinimas skirtas nustatyti pasiekimus ir pazanga.

—_
(e

Neformalusis vertinimas, pvz., pagyrimas, yra taip pat labai svarbus.
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Visiskai sutinku / sutinku, kad vertinimas tai

— N W A LN J 0O O

4 pav. Studenty nuomoné, kas yra vertinimas

Teiginys, su kuriuo visiskai sutinka 53 proc. ir sutinka 34 proc. studenty, yra
»Neformalusis vertinimas, pvz., pagyrimas, yra taip pat labai svarbus* (zr. 4 pav.).
Siam teiginiui 100 proc. pritaria ir apklausti UKC déstytojai (zr. 5 pav.). Taigi,
tiek studentai, tiek déstytojai neabejoja neformaliojo vertinimo svarba ir UZsienio
kalbos modulio / dalyko pasiekimy vertinimui naudoja jvairias vertinimo formas:
simbolius, taskus, pastabas ar komentarus zodziu.

Visiskai sutinku / sutinku, kad vertinimas tai

— NN W h LN J OO

5 pav. Déstytojy nuomoné, kas yra vertinimas

Tiek studentai, tiek déstytojai vertinimg supranta kaip priemon¢ pasieki-
mams bei pazangai nustatyti. 79 proc. apklaustyjy studenty pritaria teiginiui ,,Jver-
tinimas turi teigiamai nuteikti tolesniam mokymuisi“. Daugelis studenty pritaria,
kad vertinimas reikalingas mokymui tobulinti ir turi parodyti mokéjimo lygj (zr.
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3 lentele 1, 3 teiginius), taip pat studentai mano, kad vertinimas skirtas mokymo-
si motyvacijai kelti. Daugiausia apklausty déstytojy pritaria 1, 2, 3, 4 teiginiams
(zr. 3 lentelg). Taciau studentai nepritaria vertinimui kaip drausminimo ir baudimo
priemonei: 13 proc. studenty mano, kad vertinimas yra skirtas bausti, o 27 proc.
vertinimg supranta kaip drausminimo priemong, kai tuo tarpu 15 proc. déstytojy
vertinimg supranta kaip bausme, o 31 proc. déstytojy mano, kad vertinimas yra taip
pat ir drausminimo priemoné. Studenty nuomone, uzsienio kalby déstytojy vertini-
mai yra objektyvis ir nesaliski, atspindi mokymosi rezultatus, taip pat vertinimas
yra visapusiSkas: vertinamos tiek Zinios, tiek gebéjimai.

ISvados

VK EIF ir VVF studenty ir UKC déstytojy pozitriu, formalusis vertinimas
reikalingas mokymuisi tobulinti. Jy nuomone: vertinimas turi teigiamai nuteikti to-
lesniam mokymuisi ir turi parodyti mokéjimo lygj. Neformalusis vertinimas, pvz.,
zodinis pagyrimas ar pastaba, studenty ir déstytojy nuomone, yra taip pat labai svar-
bus. Tiek déstytojai, tiek studentai pritaria teiginiams, kad vertinimas skirtas padéti
mokytis ir nustatyti pasiekimus ir pazanga. Taciau studenty ir déstytojy nuomoné
i8siskyré dél vertinimo kaip drausminimo priemonés. Dauguma déstytojy mano,
kad vertinimas skirtas drausminti ir bausti, tuo tarpu didesné studenty dalis nesutin-
ka su tuo. Taciau net 39 proc. studenty nurodé, kad vertinimas balais néra svarbus,
0 67 proc. studenty teigia, kad jy uzsienio kalby zinios ir gebéjimai yra vertinami ne
tik balais, bet ir simboliais: +, -, taskais, taip pat sulaukia pagyry ar pastaby zodziu.
Todel galima teigti, jog Siy VK fakultety studentai samoningai ir noriai mokosi
kalby ne dél jvertinimy, o dél ziniy ir pasiekimy, dél noro tobuléti ar iSmokti nauja
kalbg.

Taciau kai kurie faktai reikalauja i§samesnio tyrimo arba patikslinimo, nes j
klausima, ar vertinimas visada parodo tai, kg studentai iSmoko, ir ar jis atspindi mo-
kymosi rezultatus, 41 proc. EIF ir 44 proc. VVF studenty, atsakydami j pirma klau-
sima, ir 24 proc. — ] antrgjj, teigia, kad tai vyksta retai arba tik kartais, nors 94 proc.
visy apklaustyjy (zr. 1 pav.) pritaria teiginiui, kad uzsienio kalbos modulio / dalyko
vertinimo kriterijai yra aiskiis, 75 proc. jy teigia, jog vertinimas yra sgziningas ir ne-
Saliskas, o 71 proc., kad vertinimas atspindi jy mokymosi rezultatus. Neformalaus
pokalbio su studentais metu paaiskéjo, kad daugelis i$ jy iSmokima sutapatina su
praktine patirtimi, o kadangi savo darbo aplinkoje jie susikalba uzsienio kalbomis
su klientais ir sveciais, tad ir tvirtina, kad vertinimas neatspindi mokymosi rezulta-
ty. Bet kaip anks¢iau minéjome, §iuos teiginius tikslinsime.

Studenty jtraukimas j vertinimo ir jsivertinimo veiklas svarbus vertinimo kul-
tirai puoseléti, nes tai padeda studentams prisiimti atsakomybe uz savo mokymasi,
ugdytis savarankisko mokymosi gebéjimus. ,,I studenta orientuoto mokymosi, mo-
kymo ir pasiekimy vertinimo dermés rekomendacijy sagvade patariama studentus
aktyviau jtraukti j vertinimo procesa, leisti i§sakyti nuomong, teikti pasitilymus,
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diskutuoti apie mokymosi tobulinimg, nes studentai j aukstasias mokyklas jstoja su
skirtinga mokymosi patirtimi, geb¢jimais ir nevienodai supranta aukstojo mokslo
studijas. Apklausy rezultatais, net 83 proc. apklaustyjy pritaria teiginiui, kad uzsie-
nio kalby dalyko / modulio vertinime dalyvauja ir déstytojai, ir studentai, o uzsie-
nio kalby vertinimo metodas Kalby pasiekimy aplankas, kurj pildo VVF studentai
semestro metu, skatina stebéti pazangg ir numatyti tolesnes tobul¢jimo galimybes.

VK EIF ir VVF studentams yra ai$kiis uzsienio kalbos dalyko / modulio
vertinimo kriterijai, nors jie kiekvienam tarpiniam atsiskaitymui yra parengiami
skirtingi, atsizvelgiant  studijuojamg programa, j studenty ziniy lygj ir siekiama
rezultata. Atsizvelgiant | tai, kad studentai pritaria formaliajam vertinimui, ir { tai,
kad nurodo, jog jie yra vertinami viena karta per savaite, galime daryti prielaida,
kad jiems priimtinas daznas ziniy ir geb&jimy vertinimas, nes tai skatina mokytis,
didina mokymosi motyvacija, padeda suvokti savo ziniy lygj ir galimybes, taip pat
padeda mokytis i$ klaidy. I§ apklausy paaiskéjo, jog studentai mano, kad norédami
padéti ar nukreipti tam tikrai veiklai, déstytojai jvertina juos Zodziu arba simboliu,
bet ne balu. O balas skirtas formaliajam Ziniy ir geb&jimy jvertinimui. Taigi, kaip
jau anksciau teigéme, mokant(is) uzsienio kalby vis dar yra svarbus tiek mokymaosi
rezultaty vertinimas (formalusis), tieck neformalusis vertinimas, skatinantis studenty
mokymasi ir ilgalaike motyvacija, o VK déstytojai ir studentai labai aiSkiai supranta
formaliojo ir neformaliojo vertinimo paskirtj, kai vienas i§ jy yra skirtas mokymosi
rezultatams fiksuoti, o kitas — pazangai sekti ir motyvacijai skatinti.
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THE ASSESSMENT AS A PART OF FOREIGN LANGUAGE
TEACHING AND LEARNING AND AN INDICATOR
OF THE PROGRESS AND ACHIEVEMENT FROM
THE PERSPECTIVE OF THE STUDENTS AND LECTURERS
AT THE FACULTY OF ELECTRONICS AND INFORMATICS
AND THE FACULTY OF BUSINESS MANAGEMENT
AT THE UNIVERSITY OF APPLIED SCIENCES

Juraté Helsvig, AuSra Netiksiené, Juraté Patackaité
University of Applied Sciences

Summary

Student academic achievement is one of the main performance indicators of
administrative and teaching staff and student cooperation, which has an impact on
the acquisition of graduates’ knowledge and skills in the professional environment
and competitiveness among the professionals of the same field. Therefore, the
alignment of student-centred learning, teaching and achievement assessment is
important as stated in the manual of recommendations of the project carried out by
the Ministry of Science and Education of the Republic of Lithuania and Education
Exchanges Support Foundation in 2018.

The authors of the article do not doubt the relevance of the theme and the
following factors the assessment efficiency depend on: properly chosen types of
assessment, carefully planned methods of assessment, good assignments and
assessment criteria and student and lecturer cooperation. This is characteristic of
formal assessment type; however, the authors raise the issue of finding the place for
informal assessment in the higher education system, as the whole system of higher
education is based on the continuous student development and improvement of
lecturers’ qualification.

The subject is the assessment as a part of foreign language teaching and
learning and an indicator of the progress and achievement from the perspective of
the students and lecturers of the Faculty of Electronics and Informatics and Faculty
of Business Management at the University of Applied Sciences.

The aim is to clarify the attitude of the students of the Faculty of Electronics
and Informatics and the Faculty of Business Management and the lecturers of
the Foreign Language Centre of the University of Applied Sciences toward the
assessment using the survey and interview methods; to compare the attitude of the
lecturers and different year students; and to evaluate the advantages, disadvantages
and opportunities of different types of assessment to achieve better foreign language
learning outcomes at the University of Applied Sciences.
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The survey showed that grading is important for the students not only because
it encourages learning but also helps to understand the level of knowledge and learn
from mistakes. In addition, most of the surveyed students indicated the importance
of informal assessment. The lecturers stated that assessment is designed to identify
achievements and progress and is comprehensive because knowledge and skills are
assessed. The lecturers had no doubt about the importance of informal assessment.
The assessments of the foreign language lecturers were objective, impartial and
comprehensive and reflected learning outcomes; furthermore, both knowledge
and skills were assessed. However, the students did not agree with the assessment
as a means of disciplining and punishing; they wanted more involvement in the
assessment process. Considering the manual of recommendations of the Development
of Student-Centred Learning, Teaching and Assessment within Bologna Learning
Network of the Education Exchanges Support Foundation project and the results of
the survey, the authors presented both positive aspects and the aspects of formal and
informal assessment in teaching and learning foreign languages to be improved.

Keywords: assessment, foreign language, achievements, formal assessment,
informal assessment.
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